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De Bedrijfsgezondheidstoets (BGT) 
Het model en de werkwijze 
 
Wat is het? 
Een opzet waarmee de gezondheidsstatus van een bedrijf inzichtelijk, meetbaar en 
stuurbaar wordt gemaakt. 
 
Hoe werkt het? 
Het management van het bedrijf wordt gescreend op basis van 220 factoren die de 
gezondheidsstatus bepalen. De factoren gaan van bedrijfshygiëne en protocollair werken 
tot dierweerstand en veterinair handelen. Alle hoofdgebieden en onderliggende factoren 
zijn onderling gewogen en vertegenwoordigen elk een eigen puntenwaarde. De totaalsom 
van de punten vormt uiteindelijk de BGT index. Het maximale aantal punten bedraagt 
2200 voor een gesloten bedrijf.  
 
Wat is het voordeel? 
U krijgt een puntenwaardering voor het totale gezondheidsmanagement op uw bedrijf. 
Het sturen op gezondheid wordt meetbaar gemaakt. Alle factoren zijn onderling te 
prioriteren en in volgorde van belang kunnen verbeterpunten in beeld worden gebracht 
én worden verwerkt in een plan van aanpak.  
 
Stap 1 Het opstarten van het model 
Selecteer het juiste bedrijfstype en maak een keuze voor een beknopte, een uitgebreide 
of de meest omvattende inventarisatie/meting …. 
 

 
 
 
Stap 2. De maximaal te halen BGT score wordt in beeld gebracht 
Zodra het bedrijfstype en het type toets is geselecteerd, komt de maximaal te realiseren 
score in beeld….. 
 

 
 
 
Stap 3. De factoren worden 1 voor1 besproken 
In het model zijn de factoren verdeeld over 18 herkenbare hoofdgebieden zoals: 
bezoekers, afvoer dieren, aanvoer dieren, quarantainestal etc…..  
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Stap 4. De factoren die gerealiseerd zijn, worden aangevinkt 
Voldoet uw bedrijf aan het genoemde onderdeel, dan zet u een x in de linkerkolom onder 
de puntenscore. De punten worden direct bijgeschreven bij de gerealiseerde 
totaalscore….. 
 

 
 
 
Stap 5.  
De tussen- of eindstand altijd en direct in beeld…. 
 

 
 
 
Stap 6.  
Met de knop   brengt u het onderlinge belang in beeld van de factoren 
die nog niet gerealiseerd zijn…..  
 

 
 
 
Stap 7. 
Tot slot kunt u een bedrijfsspecifieke lijst uitdraaien met daarop de nog te verbeteren 
punten en gebieden….. 
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Stap 8a. Het realiseren van een hogere status 
Het is tevens mogelijk om in beeld te brengen hoe u het snelst een bepaalde stijging van 
de index kunt realiseren. In het hulpscherm geeft u aan met hoeveel punten u de index 
wilt laten stijgen….. 
 

 
 
 
Stap 8b. 
Het model zoekt die aanpassingen waarmee u deze gewenste stijging het snelst 
bereikt…. daarna kunt u de lijst printen….. 
 

 


